Datenschutz im ehrenamtlich gefiihrten Verein — Anforderungen der DSGVO

1. Grundsitzliches

1.1 Bedeutung des Datenschutzes

In den letzten Jahren hat im Zuge der in- und extensiven Nutzung des Internets und der sozialen
Medien die Bedeutung des Datenschutzes enorm zugenommen. In Bruchteilen von Sekunden wer-
den personliche Daten einer unbestimmten Anzahl von Menschen und sogar der Weltffentlichkeit
zu Kenntnis gebracht. Damit kdnnen Lebensgewohnheiten eruiert und fiir geschiftliche Zwecke
nutzbar gemacht werden oder einfach nur zur Person gehdrende Fakten und Umstande weiter ge-
tragen werden. Der Einzelne droht die Kontrolle {iber die Verbreitung seiner Daten zu verlieren. Da
auch Fotos und bewegliche Bilder zu den geschiitzten Daten gehoren, ist die Sensibilitdt des Daten-
schutzes erst recht stark ausgeprigt. Bereits 1983 hat das Bundesverfassungsgericht das Recht auf
informationelle Selbstbestimmung als Grundrecht (Art. 2, Abs. 1 in Verbindung mit Art. 1, Abs. 1
Grundgesetz) anerkannt. Damit muss auch der Staat dieses Grundrecht in besonderer Weise achten
und die Biirger vor Rechtsverletzungen bewahren und zwar mit Gesetzen und diese durchsetzenden
Behdrden, so dass in der realen und virtuellen Welt der Biirger vor Missbrauch und Diebstahl seiner
personlichen Daten praventiven und repressiven Schutz erfahrt. Beides soll die EU-einheitliche
DSGVO sicher stellen.

1.2 Relevanz der Datenschutzvorschriften fiir den Verein — Rechtsgrundlage: DSGVO

Die Beachtung des Datenschutzes geschieht durchaus im ureigenen Interesses des Vereins. Miss-
achtung und Zuwiderhandlungen kénnen zu unangenehmen und auch teuren Folgen fiihren (s.u.).
Vorschriften zum Datenschutz gab es schon lange und waren v.a. im Bundesdatenschutzgesetz
(BDSG) geregelt. Dieses existiert nach Einfiihrung der DSGVO in angepasster Fassung weiter. Es
gilt aber nur innerhalb Deutschlands. Das BDSG wiederholt die Regelungen der DSGVO, be-
schreibt Durchfiihrungsbestimmungen und konkretisiert die DSGVO dort, wo diese Offnungsklau-
seln vorsieht oder spezielle und detaillierte Festlegungen zulésst (z.B. Datenschutzbeauftragter). Im
Rahmen dieser Ausfithrungen kann dies jedoch au3en vor bleiben.

1.2.1 Geldbufien

Bei Verstoflen gegen die Schutzbestimmungen sind Geldbuflen moglich, die im flinfstelligen Be-
reich liegen konnen (Art. 83 DSGVO). Verantwortlich fiir die Verhdngung ist die staatliche Auf-
sichtsbehorde. Daneben bleibt natiirlich noch zusétzlich das Recht des Betroffenen auf Schaden-
ersatz. Es ist zwar reichlich unwahrscheinlich, dass die Behdrden gemeinniitzige und erst recht
relativ kleine Sportvereine ins Visier nimmt. Andererseits kann aber auch nicht ausgeschlossen
werden, dass von auflen Ungereimtheiten oder VerstoB3e, u.U. auch anonym, gemeldet werden. Dann
muss mit Ermittlungen freilich gerechnet werden. Besonders brisant ist der Bereich ,,Gesundheits-
daten‘ und natiirlich Fotos und Videos, die gerne iiber die Homepage abrufbar sind. Gesundheitsda-
ten sind auch im Rahmen der Sport-Berichterstattung hdufig ein Thema. Dies ist schon dann der
Fall, wenn berichtet wird, dass der Spieler A wegen eines Schlaganfalls oder eines Herzinfarkts oder
eines Banderrisses pausieren muss.

1.2.2 Abmahnungen

Ob bei vorliegenden VerstoBen gegen Datenschutzvorschriften Abmahnungen tiberhaupt zuléssig
sind, ist gegenwdrtig, auch in der Rechtsprechung, noch umstritten. Fakt ist jedoch, dass Abmah-
nungen erteilt werden. Auch wenn sich die Unzuldssigkeit herausstellen sollte, verursacht diese erst
mal Arger, Arbeitsaufwand und bei Inanspruchnahme rechtlichen Beistands auch Kosten. Dies geht
alles zu Lasten der knappen, verfiigbaren Ressourcen, die gerade ehrenamtlich gefiihrte Vereine viel
dringender fiir ihr eigentliches operatives Geschift bendtigen. Es empfiehlt sich daher auch im Hin-
blick auf das Risiko mit einer eventuell unzuldssigen Abmahnung konfrontiert zu werden, sich so
gut wie moglich an die Datenschutzvorschriften zu halten.

1.2.3 Streitigkeiten mit Mitgliedern, Ehemaligen und Dritten
Der beste Grund sich mit den Anforderungen der DSGVO vertraut zu machen und diese zu erfiillen,



ist die Vermeidung von Arger mit Mitgliedern, Ex-Mitgliedern und AuBenstehenden. Wer in der
Vereinsarbeit titig ist weil}, dass Missgunst und Argwohn immer wieder mal auftaucht. Das fiihrt
mitunter zu vereinsinternen Konflikten. Die Streitlust steigt zusitzlich dann an, wenn die Vereins-
mitgliedschaft im Unfrieden endete. Aber auch AuBBenstehende wie Zuschauer, Schiedsrichter,
Konkurrenten im sportlichen Wettbewerb finden hiufig Grund iiber Verhalten oder sonstiges Tun
eines Vereins mit dem sie zu tun hatten, sich zu beschweren. Verletzte Datenschutzvorschriften
liefern hierzu ein prima ,,Angriffsfeld”. Auch in diesem Zusammenhang sind in erster Linie ver-
offentlichte Fotos und Videos zu nennen sowie im Zuge der Berichterstattung genannte Namen im
Zusammenhang mit bestimmten Ereignissen. Ferner ist damit zu rechnen, dass zunehmend Ex-
Mitglieder die Einhaltung von Vorschriften reklamieren und die Loschung ihrer Daten anmahnen.
Diesbeziiglich sollte jeder Verein gewappnet sein und wissen, wie er insoweit zu verfahren hat.

1.3 Begriffe
Im Datenschutzrecht und vor allem in der DSGVO tauchen immer wieder Begriffe auf, von denen

ein unbefangener Leser nicht unbedingt eine klare Vorstellung hat. Deshalb nimmt auch die
DSGVO entsprechende Definitionen im Art. 4 vor, wo insgesamt 26 Begriffe erldutert werden. An
dieser Stelle soll eine Beschrinkung auf die zehn wichtigsten erfolgen, was am besten mit der Wie-
dergabe des Gesetzestextes geschieht, soweit dieser allgemeinversténdlich ist:

Personenbezogene Daten‘’: Alle Informationen, die sich auf eine identifizierte oder identifizierbare
ﬁhm; als identifizierbar wird eine natiirliche Person dann angesehen,
wenn diese direkt oder indirekt, insbesondere mittels Zuordnung zu einer Kennung wie einem
Namen, einer Kennnummer, Standortdaten, einer Online-Kennung oder einem oder mehreren be-
sonderen Merkmalen identifiziert werden kann, die Ausdruck der Identitit dieser natiirlichen Person
sind. Damit gehdren aber auch deren personlichen Ergebnisse ebenso zu den personenbezogenen
Daten wie die aktuelle oder frithere Vereinszugehdrigkeiten, bekleidete Amter, Ehrungen etc. Fiir
die Vereine ist es essentiell sich dies bewusst zu machen und dafiir zu sorgen dass diese Daten in
rechtmifiger Weise verarbeitet werden (s.u.). Betroffen miissen aber stets und ausschlieBlich na-
tiirliche Personen sein. Daten von Firmen, Vereinen und anderen Korperschaften sind also niemals
»personenbezogen‘ und damit nicht von der DSGVO geschiitzt.

. Verarbeitung®: Jeden mit oder ohne Hilfe automatisierter Verfahren ausgefiihrten Vorgang oder
jede solche Vorgangsreihe im Zusammenhang mit personenbezogenen Daten wie das Erheben, das
Erfassen, die Organisation, das Ordnen, die Speicherung, die Anpassung oder Verdnderung, das
Auslesen, das Abfragen, die Verwendung, die Offenlegung durch Ubermittlung, Verbreitung oder
eine andere Form der Bereitstellung, den Abgleich oder die Verkniipfung, die Einschrankung, das
Ldschen oder die Vernichtung. Datenverarbeitung kann damit auch ohne Computer, also klassisch
manuell mit Stift und Papier stattfinden.

Einschrankung der Verarbeitung‘: Die Markierung gespeicherter personenbezogener Daten mit
dem Ziel, ihre kiinftige Verarbeitung einzuschranken.

.Empfanger: Natiirliche oder juristische Person, Behorde, Einrichtung oder andere Stelle, denen
personenbezogene Daten offengelegt werden, unabhingig davon, ob es sich bei ihr um einen
Dritten handelt oder nicht.

Dritter: Natiirliche oder juristische Person, Behorde, Einrichtung oder andere Stelle, au3er der
betroffenen Person, dem Verantwortlichen, dem Auftragsverarbeiter und den Personen, die unter der
unmittelbaren Verantwortung des Verantwortlichen oder des Auftragsverarbeiters befugt sind, die
personenbezogenen Daten zu verarbeiten.

Dateisystem‘’: Jede strukturierte Sammlung personenbezogener Daten, die nach bestimmten Krite-
rien zugénglich sind, unabhingig davon, ob diese Sammlung zentral, dezentral oder nach funktio-
nalen oder geografischen Gesichtspunkten geordnet gefiihrt wird.



.. Verantwortlicher*: Natiirliche oder juristische Person, Behorde, Einrichtung oder andere Stelle, die
allein oder gemeinsam mit anderen tliber die Zwecke und Mittel der Verarbeitung von personenbe-
zogenen Daten entscheidet; sind die Zwecke und Mittel dieser Verarbeitung durch das Unionsrecht
oder das Recht der Mitgliedstaaten vorgegeben, so konnen der Verantwortliche beziehungsweise die
bestimmten Kriterien seiner Benennung nach dem Unionsrecht oder dem Recht der Mitgliedstaaten
vorgesehen werden.

~Auftragsverarbeiter*: Natiirliche oder juristische Person, Behorde, Einrichtung oder andere Stelle,
die personenbezogene Daten im Auftrag des Verantwortlichen verarbeitet. In der Regel kommen
diese fiir kleinere Sportvereine nicht in Betracht.

LProfiling®: Jede Art der automatisierten Verarbeitung personenbezogener Daten, die darin besteht,
dass diese personenbezogene Daten verwendet, um bestimmte personliche Aspekte, die sich auf
eine natiirliche Person beziehen, zu bewerten, insbesondere um Aspekte beziiglich Arbeitsleistung,
wirtschaftliche Lage, Gesundheit, personliche Vorlieben, Interessen, Zuverladssigkeit, Verhalten,
Aufenthaltsort oder Ortswechsel dieser natiirlichen Person zu analysieren oder vorherzusagen.

~Pseudonymisierung‘: Die Verarbeitung personenbezogener Daten in einer Weise, dass die perso-
nenbezogenen Daten ohne Hinzuziehung zusitzlicher Informationen nicht mehr einer spezifischen
betroffenen Person zugeordnet werden konnen, sofern diese zusétzlichen Informationen gesondert
aufbewahrt werden und technischen und organisatorischen Maflnahmen unterliegen, die gewihr-
leisten, dass die personenbezogenen Daten nicht einer identifizierten oder identifizierbaren natiir-
lichen Person zugewiesen werden.

2. Konkrete Auswirkungen der DSGVO auf den Verein

2.1 Datenschutzbeauftragter

Erforderlichkeit: Ein Verein muss dann einen Datenschutzbeauftragten bestellen, wenn mindestens
zehn Personen stindig mit der automatisierten Verarbeitung personenbezogener Daten beschiftigt
sind. Dies ergibt sich aus dem BDSG. Nach der DSGVO (Art. 37) ist ein Datenschutzbeauftragter
erforderlich, wenn die Kerntdtigkeit in der Durchfiihrung von Verarbeitungstatigkeiten besteht. Dies
diirfte fiir Vereine kleineren und mittleren Zuschnitts irrelevant sein. Anders verhélt es sich mit der
sich aus dem BDSG ergebenden Verpflichtung.

Die vom BDSG verlangten 10 Personen sind hiufig schnell erreicht: Wer per Whatsapp mit Mann-
schaftskameraden sich austauscht und z.B. Termine koordiniert, verarbeitet bereits personenbezoge-
ne Daten. Vorstandsmitglieder wie der Vorsitzende, Schriftfiihrer, Kassenwart, Jugendwart, haufig
auch der Pressewart, erfiillen regelméBig diese Voraussetzung. Hinzu kommen die Mannschaftsfiih-
rer, der Beauftragte flir die Homepage etc. So werden die 10 Personen auch von kleinen Vereinen
rasch erreicht. Vorausgesetzt wird ja auch, dass diese ,,stdndig* mit Datenverarbeitung befasst sind.
Stiandig heiBit aber nicht dauerhaft oder téglich, sondern nur ,,immer wieder. Der Mannschaftsfiih-
rer, der nur fiir die Meisterschaftsspiele mit elektronischen Medien, wo er die Adressen gespeichert
hat, seine Spieler zusammentrommelt, verarbeitet bereits stindig personenbezogene Daten.
Gegenwirtig plant die Bundesregierung die Mindestzahl 10 auf 20 hochzusetzen. Ob und wann dies
geschieht, muss abgewartet werden. Dies wiirde vielen Einspartenvereinen den Datenschutzbeauf-
tragten ersparen. Sicherer fahrt man aber in jedem Fall mit einem Datenschutzbeauftragtem (DSB).
Auswahl: Der DSB muss fiir diese Tatigkeit nicht Mitglied des Vereins sein. Die Tétigkeit darf auch

von einem Externen verrichtet werden. Er wird auch nicht gewéhlt, sondern bestellt, dhnlich wie ein
Trainer. * Héufig wird er aus

dem Kreis des Vereins rekrutiert. Dann sollte er aber nicht zu den oben erwdhnten 10 Personen ge-
horen, also kein sonstiges Amt bekleiden, das eine Datenverarbeitung erfordert. Andernfalls miisste
er ja auch seine eigene Arbeit kontrollieren, was zu Interessenkonfllikten fithren kann. Natiirlich
muss er auch die fachliche Eignung besitzen. Eine besondere Ausbildung oder eine Zertifizierung
ist nicht notig. Es geniigt, wenn er entsprechende Fachkunde besitzt, egal woher er diese bezogen
hat. Ferner sollte der Verein an den iiblichen Stellen die Kontaktdaten des DSB ver6ffentlichen.




Aufgaben: Seine Aufgaben sind tibersichtlich: Er ist die Schnittstelle zwischen Verein und der Auf-
sichtsbehorde. Als Verein will man mit dieser naturgemif nichts zu tun haben. Dies tritt zumeist nur
dann auf, wenn Probleme auftauchen. Es ist auch nicht davon auszugehen, dass gemeinniitzige, al-
lenfalls mittelgrof3e Sportvereine mit solchen konfrontiert werden, so dass insoweit auch der DSB
wenig zu tun haben wird.

Ferner berit und unterrichtet er die Verantwortlichen des Vereins, wenn Fragen auftauchen, sich
Anderungen ergeben oder hinsichtlich der Datenverarbeitung neue Méglichkeiten ergeben.

Die vielleicht wichtigste Aufgabe des DSB ist die Uberwachung. Er sollte stets ein Auge darauf
richten, dass im Verein die datenschutzrechtlichen Vorschriften beachtet werden.

2.2 Homepage
Vereine, die eine eigene Homepage unterhalten, ist zu raten dort an geeigneter Stelle zu erwédhnen

zu welchem Zweck und unter welchen Voraussetzungen personenbezogene Daten gespeichert wer-
den (Datenschutzerklarung). Der DSB sollte genannt und sonstige Angaben zu der elektronischen
Verarbeitung sollten erfolgen, dhnlich der beigefiigten Anlage.

2.3 Fotos und Videoaufnahmen

Diese sind in rechtlicher Hinsicht doppelt problematisch. Zum einen tangieren sie den Datenschutz,
sofern abgebildete, unverpixelte Personen identifizierbar sind. Damit werden Fotos und Videos zu
personenbezogenen Daten. Ferner ist bei Abbildungen das Recht am eigenen Bild zu beachten ge-
mal Kunsturheberrechtsgesetz. Hat das Foto nicht ein Verantwortlicher des Vereins gefertigt, ist
zudem das Urheberrecht zu berticksichtigen, welches hier aber bei der Betrachtung des Daten-
schutzrechts nicht weiter erdrtert werden soll.

Es gibt verschiedene Anldsse Lichtbildaufnahmen anzufertigen. Der hdufigste Fall sind Aufzeich-
nungen von Sportveranstaltungen oder anderen Festen und Zusammenkiinften, wobei die Bildnisse
oder Filme auf der Homepage auftauchen konnen, vereinzelt an Mitglieder oder andere Interessierte
weiter gegeben oder fiir Druckerzeugnisse wie die Vereinszeitschrift, Jubildumsschriften, Aus-
schreibungen und Einladungen oder 6ffentliche Medien (Zeitung) benotigt werden. Stets ist der
Datenschutz zu beachten. In welchem Umfang dies zuldssig ist, s.u.

Beachtenswert sind auch Videoaufnahmen zu Kontrollzwecken. Dies ist dann gegeben, wenn aus
Griinden des Objekt- und Personenschutzes alle Menschen aufgenommen werden, die sich in dem
Sichtfeld der Kamera befinden. Interessant ist dieser Punkt nur fiir die Vereine, die in eigener Ver-
antwortung Sportplitze oder Hallen bewachen. Im Ubrigen trigt der Besitzer der Immobilie die
Verantwortung, dass gesetzliche Vorgaben erfiillt werden. Klar ist, dass ohne entsprechende Rechts-
grundlage (s.u.) die Speicherung und erst recht die Verbreitung dieser Aufnahmen nicht zuldssig ist.
Die Aufnahme an sich und die temporire, also kurzfristige Speicherung ohne spezielle Rechts-
grundlage ist nur aus Sicherheitsgriinden gestattet und auf den lokalen Bereich beschrinkt, der zur
Sportstitte gehort.

2.4 Datenschutzhinweise und Erklirung im Aufnahmeantrag und der Satzung
Die Vereine miissen, wie alle anderen datenverarbeitende Institutionen auch, die Personen iiber die

Datenverarbeitung aufkldren (Rechtsgrundlage: Art. 12, 13, 14 DSGVO). Dies kann schriftlich,
elektronisch oder miindlich geschehen. Letztlich sollte darauf geachtet werden, dass der Nachweis
iiber die erfolgte Aufkldrung erbracht werden kann. Da Vereine primér mit ihren Mitgliedern zu tun
haben und deren Daten verarbeiten, empfiehlt sich die Hinweise in den Aufnahmeantrag oder in die
Satzung zu packen. Da eine Satzungserginzung oder Anderung umstiindlich ist — die Mitgliederver-
sammlung muss zustimmen, anschliefend muss die verdffentlichte Satzung aktualisiert und auch
beim Registergericht angemeldet werden — ist der Weg iiber den Aufnahmeantrag der einfachere. Zu
beachten ist ja auch, dass die Erfahrung immer wieder lehrt, dass die ,,Halbwertszeit* gesetzlicher
Verordnungen mitunter gering ist. Fillt irgendwann dem Gesetzgeber ein, die Hinweispflicht zu
andern oder aufzubldhen oder Gerichte monieren die bisherige Praxis, muss der Verein erneut seine
Satzung auf Vordermann bringen und diese in dem langwierigen und umsténdlichen Verfahren dn-
dern. Wer auf das Internet setzt (dies allein reicht jedoch nicht) und den Aufnahmeantrag, muss hin-



sichtlich der Alt-Mitglieder, die auf einem Antrag in der Vor-DSGVO-Zeit unterschrieben haben,
sich keine Sorgen machen. Nach Auskunft der Datenschutzbehorden Rheinland-Pfalz ist dies ge-
geniiber Alt-Mitgliedern nur bei neu hinzu kommenden oder gednderten Daten notwendig. Dann
sollte tatsdchlich der Datenschutzhinweis erfolgen. Auf diesen kann auch dann - verzichtet
werden (und da wiirde auch die Aufnahme in der Satzung nicht weiter helfen), wenn der Verein mit
Nicht-Mitgliedern zu tun hat. Dies konnte der Hausmeister, aber auch Trainer, Eltern, die sich als
Betreuer/Fahrer zur Verfligung stellen und sonstige Vertragspartner sein, soweit es natiirliche Perso-
nen sind. Wenn deren Daten verarbeitet werden (s.o.), miissen sie gesetzeskonform dariiber infor-
miert werden.

Inhalt und Umfang der Hinweise ergibt sich aus der DSGVO. Hier kann man sich an den verdffent-
lichten Mustern (vgl. Anhang) orientieren. Zu beachten ist jedoch, dass gegeniiber den Mitgliedern
die Informationspflicht nicht identisch ist mit derjenigen, welche gegeniiber Au3enstehenden exis-
tiert.

Zu informieren sind die Personen, deren Daten gespeichert, bzw. verarbeitet werden iiber den Na-
men und die Kontaktdaten des Verantwortlichen, also des Vereins und die Kontaktdaten des Daten-
schutzbeauftragten. Zu informieren ist iiber den Zweck und die Rechtsgrundlage, auf der die Verar-
beitung basiert, bzw. liber die berechtigten Interessen, sofern ein Fall des Art. 6, Abs. 1 f DSGVO
vorliegt (s.u.). Diesbeziiglich gibt es Unterschiede zwischen Vereinsmitgliedern und Auf3enstehen-
den. Fiir Sportvereine ohne internationalen Bezug ist es eher irrelevant zu wissen, dass iiber die Ab-
sicht die Daten an internationale Organisationen oder ins Ausland zu iibermitteln, informiert werden
muss. Falls die Daten an Dritte weiter geleitet werden (z.B. Sportbund, andere Vereine, Spitzenver-
biande), muss auch insoweit eine Information erfolgen. Letztlich muss auch iiber die Dauer der Spei-
cherung informiert werden oder iiber die Kriterien, welche fiir die Dauer der Speicherung entschei-
dend sind.

Anspruch haben die Betroffenen auch, dariiber in Kenntnis gesetzt zu werden, dass sie das Recht
auf Auskunft, Berichtigung, u.U. auf Loschung (s.u.), auf Einschrankung der Verarbeitung, auf die
(technische) Ubertragbarkeit ihrer Daten haben, im Falle einer Einwilligung (s.u.) auch auf das je-
derzeitige Widerrufsrecht und das Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehdrde. Der Betroffene muss
auch dartiber aufgeklirt werden, ob er verpflichtet ist die Daten bereit zu stellen und welche Folgen
er bei einem Verstof3 zu befiirchten hat. Wurde der Betroffene informiert, muss er bei neuen Vor-
géngen nicht erneut belehrt werden; es sei denn es werden andere Kategorien von Daten verarbeitet.
Der Verantwortliche muss oder sollte sicher stellen, dass er im Streifall beweisen kann, die Informa-
tionspflicht erfiillt zu haben.

In diesem Zusammenhang ist noch darauf hinzuweisen, dass die Betroffenen jederzeit Auskunft ver-
langen kdnnen und zwar iiber den Verarbeitungszweck (den er bei ordnungsgemafer Information
seitens des Vereins kennen miisste), die Datenkategorien, die verarbeitet werden (z.B. Adresse, Fa-
milienstand, Geburtsdatum, Bankverbindung, bisherige Vereinsstationen etc.), wem gegeniiber die
Daten bekannt gemacht werden, wie lange sie gespeichert werden und {iber seine Rechte (s.0.). Im
Wesentlichen korrespondiert also das Auskunftsrecht mit den Informationspflichten.

2.5 Grundvoraussetzung erlaubter Datenverarbeitung

Der Zeitgeist der 80er Jahre und die daraus entstandene Rechtsprechung und Politik hat dazu
gefiihrt, dass personenbezogene Daten (pbD) als duBlerst sensibel betrachtet werden und
ausschlieBlich der betroffenen Person ,,gehdren® und mit dieser untrennbar verbunden sind. Daher
geht das Gesetz zunidchst davon aus, dass die Verarbeitung pbD erst mal verboten ist. Zuldssig wird
sie erst durch eine ausdriickliche gesetzliche Grundlage, aus der sich dann auch die jeweiligen
Voraussetzungen, Bedingungen und Grenzen der Verarbeitung ergeben. In der DSGVO steht die
gesetzliche Grundlage in Art. 6. Das Gesetz unterscheidet sechs mogliche Fille, welche die
Verarbeitung erlauben. Liegen die Voraussetzung nur einer der sechs Alternativen vor, ist diese
grundsétzlich zuldssig. Fiir die Sportvereine sind vier Varianten relevant. Erlaubt ist die
Datenverarbeitung, wenn diese zur Erfiillung einer rechtlichen Verpflichtung notwendig ist. Das
kann beispielsweise im Rahmen der Kommunikation mit den Steuerbehérden der Fall sein oder der
Berufsgenossenschaft oder — eher in seltenen Féllen — mit den Strafverfolgungsbehorden.




Hiufiger sind die Grundlagen ,,Einwilligung der Person liegt vor*, Vertragserfiillung® und

,» Wahrung berechtigter Interessen* einschligig.

Ob das Rechtsverhéltnis zwischen Vereinsmitglied und Verein ein Vertrag darstellt, wird in der
Rechtswissenschaft nicht einheitlich beantwortet. Letztlich ist es fiir die Berechtigung Daten zu
verarbeiten auch nicht entscheidend. Um die sich aus der Satzung ergebenden gegenseitigen
Aufgaben, bzw. Pflichten zu erfiillen und andererseits die aus der Vereinssatzung resultierenden
Rechte zu wahren, miissen zur Wahrung dieser berechtigten Interessen Mitgliederdaten verarbeitet
werden.

Die Verarbeitung der Daten der Mitglieder ist daher regelméBig zuldssig, soweit diese Daten auch
tatsdchlich bendtigt werden. Sicher nicht dazu gehoren beispielsweise bevorzugte Urlaubsziele,
Reisedaten, Hochzeitstag, frithere Wohnadressen, Geburtstage der Kinder etc.

Soweit Daten von Nichtmitgliedern verarbeitet werden, ergibt sich die Berechtigung zumeist aus
Vertrag, teilweise ebenfalls aus der Wahrung der berechtigten Interessen (z.B. Hausmeister, Eltern
der Nachwuchsspieler, soweit die Eltern nicht Vereinsmitglieder sind u.4.).

2.6 Besondere personenbezogene Daten
Die DSGVO fiihrt in Art. 9 einige besondere Kategorien personenbezogener Daten auf. Zur

Verarbeitung dieser Daten miissen besondere Voraussetzungen vorliegen. Es handelt sich dabei um
Angaben der Betroffenen iiber deren rassische und ethnische Herkunft, politische Meinungen,
religidse oder weltanschauliche Uberzeugungen, iiber die Gewerkschaftszugehdrigkeit sowie um
genetische und biometrische Daten, die zur eindeutigen Identifizierung einer natiirlichen Person
dienen, um Gesundheitsdaten oder Daten zum Sexualleben oder der sexuellen Orientierung. Hier ist
die Verarbeitung nur dann gestattet, wenn der Betroffene fiir den festgelegten Zweck ausdriicklich
eingewilligt hat. Die Einwilligung rechtfertigt dennoch in sehr seltenen Féllen die Verarbeitung
nicht, ndmlich wenn EU oder nationales Recht die Datenverarbeitung trotz Einwilligung verbietet.
Daneben gibt es noch neun weitere Konstellationen, welche die Verarbeitung solcher Daten
dennoch erlauben. Hierzu gehort der Fall, dass der Betroffene selbst offensichtlich 6ffentlich
gemacht hat. Im Ubrigen geht es um Sachverhalte, bei denen die Datenverarbeitung notwendig ist,
um gesetzliche Verpflichtungen zu erfiillen, Rechtsanspriiche oder hoherrangige Interessen zu
befriedigen.

Fiir die Sportvereine ist wichtig zu wissen, dass fiir diese besondere Datenkategorien der in Art. 6 f
genannte Erlaubnisvorbehalt (Wahrung der berechtigten Interessen des Vereins) nicht ausreicht,
also die Einwilligung unverzichtbar ist. Tatsdchlich konnen auch Sportvereine mit der Verarbeitung
solcher Daten konfrontiert werden, v.a. biometrischer und gesundheitsrelevanter Daten sowie
Angaben zur ethnischen Zugehorigkeit. Letzteres liegt bei zunehmendem Separatismus und daraus
resultierenden neuen Staaten schon mit der Angabe der Staatsangehorigkeit vor. Fiihrt ein Verein ein
Mitglied als ,,Waliser, liegt streng genommen die Verarbeitung eines ethnischen Datums vor.
Obwohl Wales in vielen Sportarten eine eigene Nationalmannschaft unterhilt, ist Wales kein Staat,
sondern das Gebiet einer Ethnie. Zu gesundheits- und biometrischen Daten ist anzumerken, dass in
manchen Sportarten Korpergewicht, Blutdruck, eventuell auch die Blutgruppe erfasst wird. Ebenso
die Rechts/Linkshdndigkeit ist darunter zu fassen. Werden entsprechende Gerdte vom Verein
vorgehalten, welche den Fingerabdruck erfordern, um einen Zugang zu erhalten, liegt ebenfalls die
Verarbeitung biometrischer Daten vor. Die Konservierung von Audiodateien, welche Aufnahmen
der Stimme der Betroffenen enthalten, stellt ebenfalls bereits eine Verarbeitung biometrischer Daten
dar.

2.7 Das Widerspruchsrecht

Generell steht jedermann gegen die Verarbeitung seiner personenbezogener Daten ein Wider-
spruchsrecht (Art. 21) zu, soweit die Verarbeitung ihre Grundlage in Art. 6 e oder f hat. Somit kann
das Vereinsmitglied widersprechen, dass seine Daten verarbeitet werden, falls die Grundlage des
Vereins auf Art. 6 f beruht. Zwar gewéhrt Art. 21 kein Widerspruchsrecht, wenn eine Einwilligung
vorliegt (Art. 6a). Aufgrund des Rechts auf Loschung (Art. 17) sind fiir den Verein diese Daten aber
auch in diesem Fall ,,weg®, wenn der Betroffene die Loschung verlangt. Der Verein hat keine Mog-




lichkeit Mitgliederdaten zu verarbeiten, wenn sein Verarbeitungsrecht allein auf der Einwilligung
basiert und der Betroffene die Loschung fordert. Greift fiir einen Teil der Daten Art. 6 f als Recht-
fertigung, ist der Betroffene nur dann zum Widerspruch_nicht befugt, wenn zwingende Griinde,
weswegen die Daten verarbeitet werden, vorliegen, welche schwerer wiegen als die Rechte des
Betroffenen. Diese sehr abstrakt formulierte Rechtfertigung ist fiir die verantwortlichen Daten-
sammler sehr vage und im Konkreten schwer darzulegen. L.ii. greift der Widerspruch dann nicht,
wenn die Daten fiir die Geltendmachung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen benétigt werden.
Auch dieser Fall wird eher selten fiir die Sportvereine relevant sein. Die Folge des Widerspruchs ist,
dass die Daten vom Zeitpunkt des Widerspruchs an, also ab sofort, nicht mehr verarbeitet werden.
Eine Loschung ist damit nicht verbunden.

Fiir den Verein bedeutet dies, dass er stets auf den ,,Goodwill* und die Loyalitét seiner Mitglieder
angewiesen ist. Man konnte dariiber nachdenken in der Satzung die Verpflichtung der Mitglieder
aufzunehmen fiir die Dauer der Mitgliedschaft auf einen Widerspruch zu verzichten. Es ist aber
bereits fraglich, ob eine solche Satzungsbestimmung zuldssig wire, weil die DSGVO gerade das
Widerspruchsrecht nicht zur Disposition stellt. Ferner ist zu beachten, dass bei einem Versto3 gegen
eine solche Satzungsnorm, also einem erfolgten Widerspruch die Datenverarbeitung dennoch ge-
stoppt ist. Dem Verein bliebe nur mit dem {iblichen Instrumentarium bei begangenen Satzungsver-
stofen bis hin zum Vereinsausschluss dagegen vorzugehen. Die betroffene Person sitzt in Bezug auf
seine personenbezogenen Daten am ldngeren Hebel. Wenn er widerspricht, muss die Datenverarbei-
tung unterbleiben. Ratsam ist vielmehr das Mitglied im Rahmen der Einwilligung und Rechtsbeleh-
rung auf die Folgen des Widerspruchs hinzuweisen. Dies hie3e ndmlich, dass er seinen Beitrag stets
bar oder per Uberweisung zahlen muss, eventuelle Erstattungen nur erfolgen kénnen, wenn er jedes
Mal seine Bankdaten mitteilt, er keine Mitteilungen und Einladungen erhélt, und v.a. dass damit
eine Teilnahme an dem vom Fachverband organisierten Wettkampfsport ausgeschlossen ist. Unter
diesen Voraussetzungen macht eine Mitgliedschaft ohnehin keinen Sinn. Es ist kaum vorstellbar,
dass unter diesen Umsténden jemand der Datenverarbeitung widerspricht, aber Vereinsmitglied sein
mochte.

2.8 Notwendige Sicherheitsvorkehrungen des Vereins

2.8.1 Allgemeine Sicherheitsmalinahmen

Jeder Verantwortliche, also auch die Sportvereine miissen gemaf3 Art. 32 DSGVO organisatorische
und technische MaBlnahmen treffen, um Datenmissbrauch, Diebstahl und unbefugte Weiterleitung
oder Verfdlschung und Manipulation zu vermeiden. Sofern der Staat Verhaltensregeln nach Art. 40
erlisst, miissen diese natiirlich beachtet werden. Was konkret vorbeugend getan werden muss, ldsst
sich nur sehr allgemein und vage beschreiben. Die Maflnahmen miissen zumutbar und im Rahmen
der eigentlichen operativen Tétigkeit des Verantwortlichen auch angemessen sein. Ob ein Verein ein
eigenes Biiro oder Geschiftsstelle unterhélt oder die Verwaltungstétigkeit ehrenamtlich titigen Mit-
arbeitern obliegt, ist zweitrangig. Er muss sicherstellen, beziehungsweise seine Mitarbeiter anwei-
sen, dass 16schungsreife Daten wirklich geloscht werden. Er muss dafiir sorgen, also in den meisten
Fillen die Mitarbeiter, die ihre eigenen Computer nutzen, anweisen, dass sie den Zugang zu ihren
Rechnern, bzw. Dateien schiitzen. Die PCs diirfen also nicht frei zugénglich sein und sollten zusétz-
lich kennwortgeschiitzt (Zugriffskontrolle) sein. Letztlich hingt der Aufwand aber auch von der
Qualitit der Daten (6ffentlich bis streng vertraulich) und der Eintrittswahrscheinlichkeit, dass Da-
tenschutzrechte verletzt werden kdnnten, ab. Der Verantwortliche muss daher auch die Datenspei-
cher und die Lagerung kontrollieren und bei den eigenen Mitarbeiter sich von deren Zuverldssigkeit
tiberzeugen. Die Daten miissen ferner im Schadenfall wiederherstellbar sein. Schlie8lich muss der
Verein auch noch seine eigenen Sicherheitsvorkehrungen regelméfig kontrollieren.

2.8.2 Fiihren von Verarbeitungsverzeichnissen

Weitgehend unbekannt ist der Art. 30 DSGVO und die sich daraus ergebenden Verpflichtungen der
Verantwortlichen, also auch fiir die Sportvereine. Tiickisch ist dabei, dass von dieser Vorschrift in
der Realitét praktisch alle Vereine betroffen sind. Zwar setzt Art. 30 voraus, dass mindestens 250
Mitarbeiter beschéftigt werden, was wohl nur bei wenigen Grof3vereinen gegeben sein diirfte. Die



250 Mitarbeiter-Klausel gilt jedoch nicht, wenn Daten nach Art. 9 verarbeitet werden oder die Da-
tenverarbeitung nicht nur gelegentlich erfolgt oder die vorgenommene Verarbeitung ein Risiko fiir
die Rechte und Freiheiten der Betroffenen birgt (Art. 30, Abs. 5). Mindestens eine dieser Ausnah-
men liegt bei jedem Verein vor. Dann muss der Verantwortliche, also der Verein ein ,,Verarbeitungs-
verzeichnis“ fiihren. Dies kann er digital oder klassisch-analog, also schriftlich erledigen.

Zu den Daten nach Art 9 darf auf Kapitel 2.6 verwiesen werden. Mitunter werden in bestimmten
Vereinen derartige Daten gefiihrt, also gespeichert und verarbeitet, so dass sie schon deswegen unter
Art. 30 fallen. Hauptsédchlich sind die Vereine aber deswegen betroffen, weil sie die Daten nicht nur
gelegentlich verarbeiten. Insoweit darf auf Kapitel 2.1 (beziiglich des Begriffs ,,stdndig™) zum
Datenschutzbeauftragten Bezug genommen werden. Allein Vereine, die keinen Wettkampfsport
betreiben und zudem die Daten nur fiir den jéhrlichen Beitragseinzug sowie die nur einmal im Jahr
stattfindende Mitgliedersammlung verarbeiten und die auch nur wenige Ein- und Austritte zu
verzeichnen haben, werden sich auf die Ausnahme wegen der nur gelegentlich vorgenommenen
Datenverarbeitung berufen konnen. Allein schon die namentliche Meldung von Funktionstrigern an
Sportbund und Fachverband, die Meldung der Spieler, Weitergabe von Spielergebnissen ist alles
andere als eine nur gelegentliche Datenverarbeitung. Damit kommt es letztlich nicht mehr darauf
an, ob mit der Verarbeitung der Daten durch den Verein ein Risiko fiir die Rechte und Betroffenen
verbunden ist. Die Regelung ist so abstrakt, dass schwer abzuschétzen ist, wie die Rechtsprechung
diese auf konkrete Sachverhalte anwenden wird. Es ist aber eher davon auszugehen, dass auch dies
fiir Vereine zutriftt, sofern dort z.B. Bankdaten verwaltet werden und der ehrenamtlich gefiihrte
Verein nicht die technischen Sicherheitsvorkehrungen sich leistet wird wie kommerzielle Unterneh-
men dies gewdhnlich tun.

Im Verarbeitungsverzeichnis (VV) muss dargelegt werden welche personenbezogenen Daten verar-
beitet werden, wo diese herstammen und was mit ihnen passiert, welches Verfahren verwendet wird
und welche Datenschutzmaflinahmen getroffen werden. Dieser Verpflichtung kann man sich nicht
durch die Beauftragung eines ,,Auftragsverarbeiters* entzichen. Wenn man sich dessen Dienste be-
dient, muss dieser dafiir sorgen, dass das VV gefiihrt wird. In der Regel werden bei gemeinniitzigen
Sportvereinen wohl kaum Auftragsverarbeiter eingesetzt werden. Zu beachten ist in diesem Zusam-
menhang, dass diese Aufgabe gerade nicht vom DSB libernommen werden darf.

Natiirlich muss nicht nach jedem Verarbeitungsvorgang ein Eintrag im VV erfolgen. Dieses erfiillt
eher die Funktion einer abstrakten Zusammenfassung der Organisation der Verarbeitungsvorgénge
beziiglich der personenbezogenen Daten. Konkret muss sich aus diesem der Name und die Kontakt-
daten des oder der Verantwortlichen sowie des Vertreters ergeben sowie des DSB.

Es sind anzugeben die Zwecke der Verarbeitung, die Kategorien der betroffenen Personen und die
Kategorien der personenbezogenen Daten. Ferner muss aus dem VV hervorgehen gegeniiber wem
die Daten offengelegt werden und wann die Daten geloscht werden. Letztlich ist anzugeben welche
technischen und organisatorischen Malnahmen zum Zwecke der Datensicherheit durchgefiihrt wer-
den. Im ,,Ernstfall* kann die Verpflichtung bestehen das VV der Aufsichtsbehorde vorzulegen.
Letztlich kann es auch helfen den Informationsanspruch von Betroffenen zu erfiillen. Wie ein VV
fiir Sportvereine aussehen kann, ergibt sich aus der Anlage.

Den Vereinen muss dringend empfohlen werden sich einmal die Miithe machen und ein VV anzule-
gen. Jeder Vereinsmitarbeiter sollte dieses kennen und instruiert werden, dieses auch zu beachten.
Mindestens zweimal jéhrlich sollte gepriift werden, ob man sich daran gehalten hat und dabei auch
die verpflichtende Loschung der Daten priifen und gegebenenfalls diese vornehmen.

Jurgen Harz

Anlage 1: Muster eines Verarbeitungsverzeichnisses

Anlage 2: Muster fiir Datenschutzhinweise des Vereins und Erklarungen des Mitglieds (z.B. fiir
Anhang fiir Antrag auf Vereinsmitgliedschaft



